Biedribas ,,Protests”
statuti

1. Biedribas nosaukums
1.1. Biedribas nosaukums ir ,,Protests” (turpmak — Biedriba).
2. Biedribas merki

2.1. Iesaistit jaunieSus aktiva pilsoniska Iidzdaliba, seviski vides aizsardzibas un sociala
taisniguma veicinaSana.

2.2. Aizstavet jaunieSu intereses un tiesibas, veicinat jaunieSu iniciativu istenosanu.

2.3. Veicinat jaunieSu zinasanas par politiskajiem procesiem un socialdemokratiskajam
vertibam.

2.4. Neformala veida izglitot jaunieSus par iesp&am panakt parmaigas sev svarigos
jautajumos.

2.5. legtt pieredzi un veicinat sadarbibu ar citu valstu radniecigam organizacijam.

2.6. Veicinat demokratiju Latvija.

3. Biedribas darbibas termins
3.1. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.
4. Biedru iestasanas, izstasanas un izsléegsana no Biedribas

4.1. Par Biedru var klit jebkura fiziska persona vecuma Iidz 35 (trisdesmit pieciem) gadiem,
iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu. Nemot véra to, ka nepilngadigajam
personam nav ricibas sp€jas, vinus visos tiesiskajos darfjumos japarstav aizbildnim.
Pieteikuma formu un tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka Biedribas valde.

4.2. Lémumu par Biedra uzpemsanu Biedriba pienem valde. Valdei pieteic€ja liigums
jaizskata tuvakas sédes laika. Uz valdes sédi, kura izskata pieteic€ja ligumu, jauzaicina pats
pieteicgjs un jadod vipam iesp&ja paust savu viedokli. Pieteic€ja neieraSanas nav Skérslis
valdes [émuma pienemsSanai. Valdei [émums rakstveida vai elektroniski japazino pieteic€jam
nedélas laika no ta pienemsSanas briza.

4.3. Valdes noraidoSo lémumu pieteic€js rakstveida drukata vai elektroniska forma var
parstidzet Biedru kopsapulcei. Ja ar1 Biedru kopsapulce noraida pieteicgja luigumu, pieteic€js
nav uzpemts par Biedru un var iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka pec gada.

4.4. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas, rakstveida pazinojot par to valdei.

4.5. Biedru var izsl€gt no Biedribas ar valdes [emumu, ja:

4.5.1. Biedrs nepilda kopsapulces vai valdes 1émumus;

4.5.2. Biedrs nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas;

4.5.3. Biedrs ar savu ricibu (darbibu vai bezdarbibu) nodarijis kait€§jumu Biedribas
reputacijai, deklarétajiem mérkiem, mantai vai finansém.



4.6. Biedra izslégSanu var ierosinat Biedribas valde, valdes loceklis vai vismaz 3 (tris) Biedri,
iesniedzot valdg rakstisku pamatojumu.

4.7. Jautajumu par Biedra izslégSanu valde izskata tuvakas sédes laika, uzaicinot izslédzamo
Biedru un dodot vinam iesp&ju paust savu viedokli. Izslédzama Biedra neieraSanas nav
Skérslis valdes lémuma pienemsanai. Valdei [émums par Biedra izslégSsanu no Biedribas un
§a lémuma motivacija japazino rakstveida drukata vai elektroniska forma izslédzamajam
Biedram 5 (piecu) dienu laika no ta pienemsanas briza.

5. Biedru tiesibas un pienakumi

5.1. Biedriem ir $§adas tiesibas:

5.1.1. piedalities Biedribas parvaldg;

5.1.2. sagpemt informaciju par Biedribas darbibu, taja skaita iepazities ar visu Biedribas
institliciju protokoliem, lémumiem un rikojumiem;

5.1.3. piedalities visos Biedribas organizgétajos pasakumos, iesniegt priekslikumus par
Biedribas darbibu un tas uzlaboSanu, aizstavet savu viedokli;

5.1.4. pretendét uz valdes locekla un valdes priekSsédétaja statusu.

5.2. Biedru pienakumi:

5.2.1. ieverot Biedribas stattitus un pildit Biedru kopsapulces un valdes [émumus;

5.2.2. regulari maksat Biedra naudu;

5.2.3. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas mérka un uzdevumu realizéSanu.

5.3. Saistibas Biedram var noteikt ar Biedru kopsapulces vai valdes lémumu. Nosakot
Biedram saistibas, kas atskiras no citu Biedru saistibam, ir nepiecieSama $a Biedra piekriSana.

6. Biedribas struktiirvienibas

6.1. Ar valdes Iémumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas struktiirvienibas.
6.2. Struktiirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ar1 attiecibas ar Biedribu regulé
struktiirvienibas nolikums, ko apstiprina valde.

7. Biedru kopsapulces sasaukS§ana un lémumu pienemsana

7.1. Biedru kopsapulce ir augstaka Biedribas [émgjinstitiicija.

7.2. Biedru kopsapulcg ir tiesigi piedalities visi Biedri. Biedri var piedalities Biedru
kopsapulcg, tikai atrodoties klatien&.

7.3. Kartgja Biedru kopsapulce tiek sasaukta vienu reizi gada.

7.4. Arkartas Biedru kopsapulce var tikt sasaukta péc valdes iniciativas vai, ja to rakstveida
drukata vai elektroniska forma pieprasa ne mazak ka viena desmita dala Biedru, noradot
sasaukSanas iemeslu.

7.5. Biedru kopsapulce tiek sasaukta, ne vélak ka divas ned€las pirms sapulces nosiitot
katram Biedram rakstisku uzaicinajumu:

7.5.1. nosiitot pazinojumu pa e-pastu, ja Biedrs valdei rakstveida noradijis savu e-pasta
adresi,

7.5.2. nosttot Tszinu uz Biedra rakstveida noradita mobila talruna numuru.



7.6. Biedru kopsapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak neka puse Biedru.

7.7. Ja Biedru kopsapulce nav lemttiesiga kvoruma tritkuma dgl, piecu nedelu laika tiek
sasaukta atkartota Biedru kopsapulce ar tadu pasu darba kartibu, kas ir tiesiga pienemt
lémumus neatkarigi no klatesoSo Biedru skaita ar nosacijumu, ka taja piedalas vismaz 2 (divi)
Biedri.

7.8. Biedru kopsapulces 1émums ir pienemts, ja par to nobalso vairak neka puse klatesoso
Biedru. L€mums par statiitu grozijumiem, Biedribas darbibas izbeigSanu un turpinasanu ir
pienemts, ja par to nobalso vairak neka divas treSdalas klatesoSo Biedru.

8. Izpildinstitucija

8.1. Biedribas izpildinstitticija ir valde, kas sastav no 5 (pieciem) valdes locekliem, no kuriem
viemaz 1 (viens) amata stasanas bridi nav sasniedzis 25 gadu vecumu. Valde tiek ievéléta uz
1 (vienu) gadu.

8.2. Valdes locekli no sava vidus ievél valdes priek$sédetaju, kurs organiz€ valdes darbu.

8.3. Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, kas nav ekskluziva Biedru kopsapulces
kompetencg.

8.4. Biedribu parstavét ir tiesigi vismaz 2 (divi) valdes locekli kopa. Valdes prieks$sédetajs ir
tiesigs Biedribu parstavet atseviski.

8.5. Valdes loceklis pilda savus pienakumus bez atlidzibas. Valdes loceklis par savu
pienakumu veikSanu ir tiesigs sanemt atlidzibu, ja par to ir Iémusi Biedru kopsapulce.

9. Revidents

9.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievél Biedru
kopsapulce uz vienu gadu.

9.2. Biedribas revidents nevar biit Biedribas valdes loceklis.

9.3. Revidents:

9.3.1. veic Biedribas mantas un finansu lidzeklu reviziju;

9.3.2. dod atzinumu par Biedribas budzetu un gada parskatu;

9.3.3. izverte Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

9.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finansu un saimnieciskas darbibas uzlabosanu.

9.4. Revidents veic reviziju Biedru kopsapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi
gada.

9.5. Biedru kopsapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai péc Revidenta atzinuma
sapemsanas.

9.6. Ja Biedru kopsapulce nav ievélgjusi savu Revidentu vai Revidents atteicies pildit
pienakumus, tad péc kopsapulces [émuma var tikt pieaicinats zverinats revidents vai cits
finansu specialists Biedribas finansu un saimnieciskas darbibas parbaudei, kura kompetence
ir analogiska 9.3. punkta min&tajiem noteikumiem. Revidenta pilnvaru termins ir viens gads.

10. Biedru nauda

10.1. Biedri maksa Biedru naudu vienu reizi gada ne mazak ka 1 (viena) EUR apmeéra.



Dibinataji

/Zane Puipola/

/Niks Derums/

/Justine Pantel€jeva/

/Lucija Pulka/

/Elizabete Vegnere/

/Igors Klavins/

/Edmunds Cepuritis/

/Kaspars Rozitis/

/Ilmars Cirulis/

Stattti apstiprinati Riga, 2018. gada 27. decembri



